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Stellenagebote  
Steckbrief: Pflegefachkraft 
 
bei der Senioren- und Pflegeresidenz „Zur Mühle“ 
 
 
Wir sind eines der renommiertesten und am stärksten wachsenden Familienunternehmen im 
Landkreis Rotenburg (Wümme). Seit weit über 10 Jahren engagieren wir uns für Menschen, die auf 
Mithilfe angewiesen sind. Unsere Mitarbeiter*innen haben teilweise jahrzehntelange Erfahrung in 
der Pflege und Betreuung von Menschen und verfügen über unterschiedlichste kulturelle 
Hintergründe und Bildungslaufbahnen. 

Wir gestalten die Zukunft der Pflege und Betreuung – und dafür suchen wir Sie! 

Aufgrund der verschiedenen Stationen wie der "Jungen Pflege", der Tagespflege, aber vor allem auch 
unserer gerontopsychiatrischen Wohnbereiche sind wir für Fachkräfte ein kompetenter 
Ansprechpartner. Vielfalt wird bei uns großgeschrieben und das nicht nur fachlich, sondern auch 
menschlich! 

Sie besitzen eine Ausbildung als: 

• Altenpfleger*in 
• Gesundheits- und Krankenpfleger*in 
• gerontopsychiatrische Pflegefachkraft 
• oder vergleichbar 

Das bieten wir Ihnen: 

• ein starkes und aufgeschlossenes Team 
• leistungsgerechte Bezahlung, zuzüglich Sonn- und Feiertagszuschläge 
• ein flexibler Arbeitsstundenumfang nach Ihren Wünschen 
• Dienstplangestaltung mit Freizeitgarantie 
• freundliche, kompetente Arbeitseinweisungen, kurze Dienstwege 
• Bonuszahlungen und zusätzliche beitragsfreie Altersvorsorge 

Darüber hinaus bieten wir individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und Supervision und verfügen 
über Präsenzkräfte zur Entlastung des Pflegepersonals. Auf Sie warten interessante, moderne und 
abwechslungsreiche Arbeitsfelder in einem familiären Arbeitsumfeld und bestens ausgestatteter 
Arbeitsumgebung. 

Sie wünschen sich eine abwechslungsreiche Aufgabe, bei der Sie auch Beruf und Familie vereinbaren 
können? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit nächstmöglichem Eintrittsdatum 
und Ihren Gehaltsvorstellungen. 

Gerne beantworten wir auch Fragen vorab. Bewerbungsunterlagen können per Post oder E-Mail 
eingereicht werden.  

Wir freuen uns auf Sie! 


